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ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ SƠN MÀU 
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 
Số: 211 /BC-UBND  

 

Sơn Màu, ngày 24 tháng 11 năm 2023 

 

BÁO CÁO 

Kết quả tổ chức thu thập, cập nhật, chỉnh sửa, tổng hợp  

thông tin về người lao động trên địa bàn xã Sơn Màu năm 2023 

  

 Thực hiện Công văn số 2458/UBND ngày 20/11/2023 của UBND huyện 

Sơn Tây về việc đôn đốc triển khai thực hiện hoạt động quản lý lao động gắn với 

cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư và báo cáo Kết quả về việc tổ chức thu thập, cập 

nhật, chỉnh sửa, tổng hợp thông tin về người lao động trên địa huyện năm 2023. 

UBND xã Sơn Màu báo cáo tình hình triển khai thực hiện cụ thể như sau: 

 1. Công tác chỉ đạo điều hành, ban hành các văn bản liên quan  

Thực hiện Kế hoạch số 82/KH-UBND ngày 31/5/2023 của UBND huyện 

Sơn Tây tổ chức thu thập, cập nhật, chỉnh sửa, tổng hợp thông tin về người lao 

động trên địa bàn huyện Sơn Tây giai đoạn 2023 - 2025; Công văn số 1230/UBND 

ngày 30/6/2023 về việc triển khai thực hiện thu thập, cập nhật, chỉnh sửa, tổng hợp 

thông tin về người lao động trên địa bàn huyện năm 2023. Để triển khai thực hiện 

UBND xã đã xây dựng ban hành kế hoạch số 44/KH-UBND ngày 06/6/2023 về tổ 

chức thu thập, cập nhật, chỉnh sửa, tổng hợp thông tin về người lao động trên địa 

bàn xã Sơn Màu, giai đoạn 2023 - 2025; Quyết định số 89/QĐ-UBND ngày 

03/7/2023 về việc thành lập Tổ công tác thu thập, cập nhật, chỉnh sửa thông tin về 

người lao động xã Sơn Màu, giai đoạn 2023 - 2025. Theo đó, UBND xã phân công 

cho đồng chí Phó Chủ tịch UBND xã làm Tổ trưởng, các công chức Văn hóa-Xã 

hội và Văn phòng-Thống kê làm Tổ phó; các đồng chí không chuyên trách xã và 

Ban cán sự ở các thôn là Điều tra viên thực hiện nhiệm vụ theo sự phân công của 

đồng chí Tổ trưởng để tổ chức triển khai thực hiện. 

2. Công tác tuyên truyền, phối hợp, tổ chức thực hiện 

Xác định công tác quản lý lao động tại địa phương là một nhiệm vụ chính trị 

quan trọng, làm căn cứ cho việc xây dựng các giải pháp giảm nghèo và thực hiện 

có hiệu quả chính sách phát triển kinh tế - an sinh xã hội, các chính sách đối với hộ 

nghèo, hộ cận nghèo; là cơ sở để xây dựng, triển khai công tác giảm nghèo đến 

cuối giai đoạn vì vậy UBND xã đã yêu cầu các Tổ triển khai thu thập thông tin 

phải được thực hiện trực tiếp với từng hộ, người dân theo đúng phương pháp, quy 

trình; bảo đảm công khai, dân chủ, phản ánh đúng thực trạng đời sống của nhân 

dân địa phương. 

Công tác phối hợp giữa các cơ quan liên quan: Trên cơ sở các văn bản của 

UBND xã. Được sự thống nhất của Thường trực Đảng uỷ xã, UBND xã chỉ đạo bộ 

phận chuyên môn phối hợp với các Hội đoàn thể xã, các thôn tổ chức triển khai 

thực hiện cập nhật thông tin người lao động trên địa bàn theo kế hoạch đã đề ra. 
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- Nội dung, hình thức tuyên truyền: Đẩy mạnh công tác tuyên truyền nâng 

cao nhận thức và trách nhiệm của cán bộ, công chức, viên chức, người lao động và 

người dân về mục đích, ý nghĩa của công tác thông tin về người lao động trên địa 

bàn; kịp thời giải thích, vận động để các hộ gia đình cung cấp đầy đủ, chính xác 

thông tin của hộ gia đình. 

Đồng thời chỉ đạo bộ phận Đài truyền thanh xã thường xuyên đăng tải các 

thôn tin về cập nhập, chinh sửa thông tin người lao động trên phương tiện truyền 

thanh xã để người dân nắm bắt kịp thời các thông tin và nhận thức đầy đủ hơn về 

cuộc điều tra, rà soát. 

II. KẾT QUẢ TRIỂN KHAI, THỰC HIỆN 

- Tổng số người điều tra: 1.065 người. 

- Tổng số phiếu đã điều tra (phiếu mẫu 03): 1.065 phiếu. 

- Số phiếu đã chuyển qua Công an xã cập nhập vào dữ liệu dân cư: 1.065 

phiếu. 

- Số lao động từ đủ 15 tuổi trở lên lên đã điều tra, trong đó 535 Nam, 530 

Nữ. 

(Có phụ lục số 04 kèm theo) 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

- Được sự quan tâm, chỉ đạo kịp thời của Thường trực Đảng uỷ, HĐND xã; 

sự phối hợp tổ chức thực hiện công tác thu thập thông tin người lao động của Mặt 

trân và các Tổ chức chính trị - xã hội xã và các ban ngành có liên quan. Thường 

xuyên kiểm tra, giám sát để kịp thời giải quyết các vấn đề phát sinh trong quá trình 

thu thập. 

- Công tác tuyên tuyền nâng cao nhận thức của các cấp, các ngành và toàn xã 

hội về thu thập, cập nhật, chỉnh sửa thông tin về người lao động được quan tâm. 

- Công tác tổ chức thu thập thông tin, phân loại hộ gia đình, tổng hợp kết 

quả được thực hiện theo đúng quy trình, đảm bảo dân chủ, công khai và có sự tham 

gia của người dân. 

- Kết quả rà soát phản ánh đúng thực trạng đời sống người dân, làm cơ sở 

xây dựng kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, thực hiện các chính sách giảm 

nghèo, an sinh xã hội trên địa bàn xã. 

 Trên đây là báo cáo tiến độ cập nhật thông tin lao động trên địa bàn xã. Ủy 

ban nhân dân xã Sơn Màu kính báo cáo Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội 

theo dõi, tổng hợp./. 

Nơi nhận: 

- Phòng LĐ-TB & XH huyện; 

- TT Đảng ủy xã; 

- TT HĐND xã; 

- CT, PCT UBND xã; 

- BCĐ Tổng rà soát HN, HCN xã; 

- Lưu: VT, VHXH. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Trần Thế Nguyên 
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